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ORDENANZA GENERAL DE PRESUPUESTO ANO 2016
FUNDAMENTOS DEL PRESUPUESTO
(art. 133 de la Carta Organica Municipal)

Para el Presupuesto 2016 estd previsto el siguiente plan de gobierno, aplicando la
clasificacion por objeto del gasto (Erogaciones Corrientes y de Capital).

La planificacion sintética del GASTO PUBLICO de cada Area de Gobierno Municipal
es la Siguiente:

SECRETARIA DE_SALUD

Su objetivo es continuar con el disefio, planificacién y supervision de las politicas
locales de salud, basandose en los datos epidemioldgicos y determinantes locales
en coordinacion con los programas provinciales y nacionales, fundamentalmente
desde la perspectiva de la prevencion y promocion de la salud, generando estrategias
en conjunto con la comunidad y las otras areas municipales que apunten a mejorar la
calidad de vida.

Direccion de Salud

e Ofrecer los servicios basicos de salud desde los distintos efectores de la
localidad (hospital, CAPS), creciendo arménicamente conforme a la demanda
de los vecinos, y aplicando las politicas disefadas desde la secretaria,
cumpliendo con acciones de promociéon y prevencion de salud acorde a
programas locales, provinciales y nacionales, facilitando simultdneamente la
capacitacion del equipo de salud.

Bromatologia

e Desarrollar politicas que permitan  garantizar una ciudad  protegida
sanitariamente mediante asesoramiento, capacitacion, control y supervision
del expendio, transporte y comercializacion de sustancias alimenticias, y
provision de agua segura con monitoreo permanente de su calidad e intervenir
en todos los programas destinados a prevencion de zoonosis, siguiendo
siempre las pautas establecidas por provincia y nacion.
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Direccién de Desarrollo Social

e Trabajar en politicas cuyas acciones estén destinadas a la inclusion de las
familias con necesidades diversas, a través de diferentes maneras de
asistencias econdmicas, sociales, institucionales, legales y educativas.

e Mantener los Programas de Proteccion a la Nifiez (CCIl) y de Proteccién a
la Ancianidad (HOGAR DE DIA) impulsados por el Gobierno Provincial pero
gue son financiados en gran medida con recursos municipales, y dando apoyo
a diversos merenderos.

e Proponer junto con otras areas municipales acciones que orientaran hacia el
autocuidado, el autodesarrollo, crecimiento personal, sentido de pertenencia,
convivencia saludable, reconocimiento y desarrollo de aptitudes.

e A partir del 2016 comenzara a funcionar la oficina de empleo, promoviendo de
este modo la capacitacién para el trabajo genuino, fortaleciendo la trama social
mediante la insercion laboral de las personas.
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SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL AMBIENTAL - SDTA

Gastos en combustibles, mantenimiento y adquisicién de vehiculos municipales
y herramientas:

e Continuar con el control del consumo de combustibles y lubricantes mediante
una estricta tarea de seguimiento, que se aplica desde septiembre de 2011.

e Ejecutar todas las erogaciones necesarias para el normal y buen
funcionamiento del parque automotor municipal.

e Adquirir un vehiculo utilitario 0 Kmy una MOTONIVELADORA 0 Km.

e Compra de desmalezadoras, una barredora a traccion y un compresor para
tareas de mantenimiento ejecutadas por el personal del Corralén.

Alumbrado Publico:

e Continuar con las extensiones de redes, incluyendo el cambio de luminarias y
mejoramiento de potencia en distintos barrios de la ciudad.

¢ Reemplazar luminarias de vapor de mercurio por luminarias de vapor de sodio
de alta presion con lo cual se lograra una considerable reduccion en los costos
de energia eléctrica y una mejor iluminacion.

o Reemplazar capacitores; mantener y construir pilares de luz que coadyuven a
la reduccion en los costos de energia eléctrica.

e Reemplazo de farolas a lo largo de Av. Espafia y Av. Buenos Aires por
luminarias de mayor rendimiento, con lo cual se logrard una considerable
reduccion en los costos de energia eléctrica y una mejor iluminacion.

Planta de Transferencia, Traslado y Enterramiento de residuos soélidos:

e Controlar el servicio de traslado de residuos sélidos urbanos, que ayuden al
transporte en camiones propios hasta la firma CRESE (Cdérdoba Recicla
Sociedad del Estado) para el enterramiento en Bower.

o Realizar tareas de cierre a través de tejidos olimpicos, telas media sombra en
el predio de la planta de transferencia.

e Proyectar para este ejercicio la construccion de la planta de tratamiento de
verdes.

e Traslado del depésito judicial de Vehiculos a un nuevo predio.

Terminal de Omnibus:

e Destinar los recursos necesarios para el mantenimiento general, espacios
verdes, iluminacion, veredas y toda otra tarea necesaria.

¢ Remodelacién integral y construccion de darsenas para minibuses.

e Construccion de nuevos locales comerciales.
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Gas Natural:

e Ejecutar 12.000 metros lineales de red de Gas natural, sabiendo de antemano
que hay proyectos en la firma ECOGAS que estan en etapa de aprobacion y
gque se han adquirido en forma anticipada materiales para dicha obra.

Construcciéon y Mantenimiento de Edificios Municipales:

e Proyectar la construcciébn de dos salas de internacion de Pediatria en el
Hospital Municipal.

e Construccién de nuevas oficinas en el ambito de la SDTA.

e Construir Oficina de Turismo y una cocina en el Anfiteatro Municipal.

e Proyectar obras de refuncionalizacion de los edificios de la Guarderia Municipal
y Hogar de dia.

e Construccién de nuevas oficinas en el edificio municipal.

Plazas, Plazoletas y Espacios Verdes:

e Remodelar las plazoletas ubicadas en los Barrios Molino de Oro, Alto del
Gigante y Villa Caprichosa.

e Continuar con la obra de parquizacién en Avda. Kennedy.

e Continuar con el paseo saludable hasta el limite con la Localidad de Huerta
Grande.

e Remodelar la Plaza San Martin.

e Realizar tareas de forestacion y parquizacion en los margenes del Rio Grande
de Punilla, Perilago, arroyo Los Quinteros y circuitos turisticos.

e Colocacion y recambio de 1000 ejemplares del arbolado publico urbano.

Pavimento y Corddén Cuneta:

e Proyectar obras de pavimento y corddn cuneta en aquellas calles cuyos
desagiies llegan a la Ruta Nacional 38.

e Ejecutar obras de corddn cuneta en B° Villa EI Dominador, B° Alto El Gigante y
B° Parque Jardin, Villa Edén, Villa Caprichosa y B° Sta. Rosa.

e Continuar con el PROGRAMA DE RECUPERACION DE LA RED VIAL DE LA
CIUDAD.

Obra Acceso Norte

e Se proyecta ejecutar un cantero central sobre Ruta Nacional 38, desde calle
Primera Junta hasta calle Giemes y una rotonda en la interseccion con calle
Chubut.
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Red Cloacal:

e Ejecutar obras de ampliacion de la red colectora en distintos barrios de la
ciudad donde alun no esté disponible este servicio, como Villa EI Dominador,
Barrio Parque Jardin y Villa Edén, con el asesoramiento técnico de ARCOOP.

Refaccion, Remodelacion y Mantenimiento de Edificios Escolares de la
Provincia:

e Continuar con la ejecucion de distintas obras en las escuelas provinciales
publicas, de los niveles inicial, primario y secundario con los fondos
provenientes del programa provincial denominado FO.DE.M.E.E.P.

Refaccion, Remodelacion, Ampliaciéon de Edificios Descentralizados:

e En el S.U.M ubicado en el IPV — Barrio Bella Vista esta previsto el alambrado
perimetral, iluminacién del predio e incorporacién de canchas para practicas
deportivas.
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SECRETARIA DE TURISMO Y DESARROLLO ECONOMICO LOCAL:

Fomento turistico:

e Incluye los costos de publicidad, promociones, participacion institucional en
ferias y la continuidad de la implementacién de la puesta en marcha del Plan
de Marketing Turistico con un enfoque metodolégico de Vanguardia. En base a
un diagnostico se disefaron las definiciones claves que guiardn al destino
turistico. Se contemplan estrategias de segmentacién y posicionamiento,
finalizando con el disefio de la Marca ciudad y el desarrollo de la propuesta de
valor (plan de accion para el 2016).

-  Promociones:

e Realizar promociones en Rosario, Cérdoba capital, Capital Federal, etc.
Promociones en medios gréaficos, radiales, televisivos e Internet. Ejemplo: las
promociones realizadas en Clarin, La Nacién, La Capital, Radio Cadena 3,
Mitre, y spots televisivos como los de canal 10, América television, América 24
entre otros. Esta previsto la participacién en la Agro-Activa, Mercolactea, — Fit
(Feria Internacional de Turismo) entre otras acciones.

Productos Turisticos:

e Como lo expresamos el afio pasado, los individuos satisfacen sus necesidades
y deseos con productos. Un producto es cualquier cosa que se puede ofrecer
para satisfacer una necesidad o un deseo; el concepto de producto no se limita
a un objeto fisico, en sentido mas amplio, los productos incluyen también las
experiencias, personas, lugares, organizacion, otros opinan que un producto
turistico es: “Cosa producida para facilitar los viajes” o “Un sistema capaz de
hacer viajar a la gente para actividades de ocio que le satisfagan determinadas
necesidades”. Por lo manifestado dentro de la planificacion 2016 se prevé el
continuo desarrollo de los productos: Proyecto de reservas naturales, Turismo
Religioso, Turismo de Cavernas y turismo de Reuniones (Bureau), tema que se
viene trabajando con la Comunidad Regional para crear el Bureau de Punilla.
Este trabajo se conjugara y se presentara como la "Propuesta de Valor" del
plan de Marketing Turistico de la ciudad de La Falda.

Material Grafico y Mobiliario:
e Adaptar los soportes gréaficos y el mobiliario con la nueva imagen de Marca. Se
contempla la realizacion e impresiéon de 50.000 Folletos Institucionales,
50.000 Folletos de los Circuitos Turisticos, 50.000 planos nomencladores,
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realizacion de una carpa para promocion en via publica en diversos lugares del
pais con la nueva Marca.

Adquirir mobiliario de promocion, escritorios, stands, remeras, uniformes, etc.

con la nueva Marca.

Programa RCT (Programa de Revalorizacion de los Circuitos Turisticos):

e Aportar los recursos necesarios destinados a afrontar los costos de la

realizacion de carteleria, cestos, bancos, personal, etc.

Personal:

La Falda, a diferencia de muchas localidades vecinas, cuenta con alrededor de
9000 plazas.- Semejante dato, exige mayor personal para brindar la
informacion correspondiente a los turistas y crear equipos de trabajo
coordinados con el Secretario de Turismo para desarrollar los programas del
Plan estratégico.- (Oficina de Terminal de Omnibus — Oficina Centro y
Anfiteatro).

Ente de Turismo:

Trabajar en la realizacion de proyectos que surjan de las decisiones del Ente
de Turismo como promociones, proyectos de investigacion, etc.

Fiestas y Festivales:

Continuar con la realizacion de eventos tales como: La Falda Bajo las Estrellas,

Semana Santa, Eventos de Vacaciones de Invierno, Fiesta Nacional del
Alfajor, eventos durante los fines de semanas largos y los eventos que le
hemos dado continuidad como apertura de temporada y el Festival de la
Danza.

Festival Nacional de Tango:

Continuar potenciando este Festival con una importante grilla artistica y con un
estratégico convenio con ciudades como Valparaiso, Medellin, Montevideo, etc
con el fin de Internacionalizar el Festival. Con una importante campafia de
prensa el Festival de Tango se promociona a nivel nacional e internacional
cada vez con mas fuerza.
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Direcciéon de Educacion y Cultura

¢ Organizar los siguientes eventos: Concurso Literario, Ciclo de espectaculos
infantiles, Encuentro de Estatuas Vivientes, Exposicion de Esculturas,
Encuentro de Danzas Folkléricas y Orientales, Mes del Nifio, Dia de la
Primavera, Ciclo de Bandas locales, Congreso Nacional de Educacién, Cursos
de Capacitacién, Festejo de la Navidad y Dia Internacional de la Mujer.

e Fomentar las actividades culturales de las instituciones intermedias vinculadas
(bibliotecas, Centros Vecinales, Grupos de Danzas, Amigos de la Musica.

e Talleres de Teatro, Coro, Expresion plastica, Expresion artistica musical,
Ajedrez, Reciclado, Portugués, Apreciacion musical, Danza, Circo, Titeres,
Tango e Inglés.

e Proseguir con los talleres de biodanza y estimulacion de la Memoria llevados a
cabo por el Programa Universitario del Adulto Mayor (PUAM).

o Ejecutar el Programa Cultura va a tu Escuela, con actividades mensuales en
distintas Instituciones Educativas de la ciudad.

Direccidon de Deportes:

e Continuar con los circuitos de caminatas nocturnas como un ofrecimiento
turistico en la temporada estival, para el disfrute de las actividades al aire libre.

e Continuar con la optimizacion de la organizacién de la Escuela de Verano
Municipal, a través de la enseflanza de la natacidn y los juegos recreativos
deportivos en funcion del aprendizaje de valores tales como la tolerancia,
solidaridad y respeto.

e Recuperar y crear espacios para la practica deportiva con el Proyecto de
Playén Deportivo Mini Pista atlética.

e Desarrollar cursos de capacitacion que cubran las necesidades de la zona.
e Continuar con el apoyo al desarrollo de diferentes deportes amateurs.

e Continuar con el Convenio de colaboracién reciproca con el profesorado de
Educacion Fisica Jorge A. Cavanna.

e Promover eventos recreativos en fechas especiales tales como el Dia del Nifio,
de la Primavera, designar una fecha especial para Busqueda del Tesoro.
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e Auspiciar en conjunto con el Area de Turismo eventos deportivos de calidad
gue sean fuente de atraccidn para nuestros visitantes. Entre ellos destacamos
la Maratén Nocturna, La Falda Bike Race, Open Shimano, Rally, auspicio a
eventos deportivos varios, Maratén Vuelta al Edén, etc. Escuelas de futbol y

actividad fisica infantil en barrios: Los Hornos, IPV , Rio Grande, Molino de
Oro y San Jorge.
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SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

e Politica de adecuacion de marcos legales.-

Mantener la politica de gobierno de actualizar el marco legal vigente como forma de
garantizar el cumplimiento de los procedimientos administrativos y la transparencia de
su plan de accioén.

A las innovaciones ya planteadas sobre codigo de edificacion, transportes publicos,
financiacién de obras publicas y espectaculos publicos, entre otras, se avanzara en
temas de habilitaciones comerciales, sistemas de transito, desarrollo de nuevas
actividades econdmicas, utilizacion de los recursos renovables, gestion de los residuos
sélidos, entre otros.

e Inspeccién general.-

Mejorar el control del desenvolvimiento comunitario en aspectos como el transito,
estacionamiento, comercio, seguridad urbana, lealtad comercial, venta ilegal, actividad
nocturna, venta de alcohol, alquileres ilegales, emisién de licencia de conducir, la
educacion vial, animales sueltos, son algunas de ellas.

Mantener el programa de capacitacion del personal afectado al area y la incorporacion
de tecnologia de gestion.

e Recursos Humanos .-

Desarrollar una gestién de los recursos humanos que permita asegurar la atencion del
vecino con eficiencia y calidad.

Como elementos de desarrollo utilizar la capacitacion basica para la mejora de las
competencias de todos los agentes y la capacitacion especifica en sectores que
requieren de conocimientos sobre nuevas técnicas y tecnologias de gestion.

Adecuar el funcionamiento de la administracion municipal al nuevo estatuto de
personal municipal en proceso de modificacion.

e Archivo Municipal.-

Reformular la estructura del archivo municipal para evolucionar desde su rol actual
de acopio de datos hacia una fuente de informacidon confiable para el vecino, de
manera de constituir el soporte documental de la historia de la ciudad; se incluira
en el proceso la habilitacion de un nuevo espacio fisico cuya construccion ya se inicio,
la que junto a nuevos criterios para el manejo de documentacion y a la incorporacion
de tecnologias de gestion permitird optimizar su valor como fuente documental.
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e Tenenciaresponsable de mascotas.-

Mantener en vigencia los programas de castracién, de adopcion de mascotas y la
operatividad del refugio de mascotas.

Implementar un programa de comunicacion comunitaria con la poblacion que tenga
como objetivo la modificacion de la conducta del ciudadano en lo que tiene que ver
con su responsabilidad sobre sus mascotas, la obligatoriedad de mantener a las
mismas dentro de su domicilio y el desconocimiento de medidas que contribuyan a
limitar la reproduccién animal sin control.

e Gestion de tierras

Mantener la politica publica de procurar adecuados destinos para las tierras
pertenecientes al estado municipal, sean estos vinculados a planes de viviendas o
proyectos productivos.

e Transparencia Municipal.-

Implementar un programa de transparencia municipal que permita la
modernizacién de la gestion con la creacion de los necesarios puntos de control de la
misma y el desarrollo de las herramientas necesarias para poder llevarlo.

El objetivo es fortalecer el estado municipal no solo frente al vecino sino también
frente a instituciones de distinta indole, publicas o privadas, en la basqueda de su
calificacion para acceder a planes de desarrollo, financiacion de obras, reformulacion
de procesos, sistemas de calidad, etc.

e Ciudadanos En Instituciones Representativas.-

Fomentar la creacion de nuevos centros vecinales, la consolidacién del Consejo de la
Ciudad, la concrecion de acuerdos institucionales con distintas ONG, la recuperacion
de clubes deportivos, entre otros.

El objetivo es incrementar la participacion intensiva del ciudadano de estas entidades y
la colaboracion publico - privado, en temas comunitarios especificos tales como la
ludopatia, el alcoholismo, el desarrollo de oportunidades para los jovenes, las
mascotas en la via publica, la responsabilidad social sobre la nocturnidad.

e Transito del area central.-

Continuar con el proceso de reformulacion de la circulacion vehicular y del
estacionamiento, en sintonia con los cambios ya realizados de sentidos de circulacion
de distintas arterias; debemos fortalecer la idea de un area urbana central de
desarrollo agil, con funcionamiento prolijo, con la correcta prestacion de servicios y con
adaptabilidad a los distintos periodos estacionales de la ciudad: temporada baja / alta

e Accesibilidad ala ciudad.-
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Actualizacion y mejora de la sefalética urbana con nomencladores de calles que
permita al usuario de la ciudad una rapida ubicacion en areas centrales y un sencillo
acceso a los barrios

e Creacion de distritos comerciales de perfiles diferenciados.-

Desarrollar un acuerdo institucional que promueva la organizacion urbana comercial
de forma de ofrecer a consumidores locales y turistas de espacios de comodidad de
acuerdo al requerimiento; &reas de servicios, areas de compras, areas de
esparcimiento

e Sequridad Para Vivir.-

Ampliar las prestaciones del centro integral de monitoreo y recepcién de reclamos
del ciudadano ante situaciones conflictivas, con sistema de acceso conocido como
103; este centro despacha a las areas de responsabilidad especifica la intervencién
sobre el hecho registrado, con intervencién de recursos humanos y materiales.

Incrementar el alcance del monitoreo urbano en base a camaras, monitoreo
destinado a identificar situaciones conflictivas en el transito, detecciéon de incidentes
urbanos, y soporte de la gestién de la seguridad ciudadana.

Implementar un centro de verificacidén técnica vehicular que provea a los vecinos
un servicio local de atencion vehiculos que reduzca los riesgos en la circulacion por la
via publica.

Continuar con el programa de Educacién Vial, ya iniciado en afios anteriores,
permitira formar ciudadanos con sélidos conocimientos en el tema, comenzando con
su preparacion desde edad de escuela primaria.

e Servicios publicos.-

Licitar los nuevos contratos de los servicios publicos concesionados, esto es, el
servicio de agua potable y el servicio de transporte de pasajeros, mediante un nuevo
concepto de gestion de los mismos.

e Balneario Siete Cascadas.-

Incorporar nuevos servicios al balneario, mejorar la infraestructura y la oferta de
Servicios.

e Dotacién de personal.-

En la estimacion correspondiente a la planta permanente de recursos humanos se ha
tenido en cuenta:

a. La dotaciéon estimada a la finalizacion del afio 2015, considerando los ingresos
a planta permanente fruto de los concurso a desarrollarse en el corriente afio,
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los concursos correspondientes a jefaturas, el personal a jubilarse en el
corriente afio y las promociones por antigledad pendientes de realizar a la
fecha de la elaboracion del presente presupuesto.

b. Los ingresos a planta permanente mediante concursos durante el afio 2016
c. Las bajas por jubilacion de planta permanente.

d. Las categorias y jefaturas a concursarse; en el total de personal no se ha
descontado las categorias del personal que pueda ganar dicho concurso en
razon de no conocerse la ubicacion del agente que pueda ganar dichos
CONCUrsos.

e. Las eventuales promociones por antigiiedad no modifican el total de personal
de planta permanente, solo reacomodamiento en las cantidades por categoria.
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SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS

INGRESOS:

SERVICIOS A LA PROPIEDAD

e Actualizar la zonificacion de la ciudad adecuando los radios a los servicios que
reciben los contribuyentes cuya demanda es creciente en calidad y cantidad.
Ejemplo: Seguridad ciudadana es un servicio relativamente nuevo que requiere
para su ejecucién recursos humanos, recursos financieros para la adquisicion
de combustible y reparacion de vehiculos, ropa de trabajo, etc.

e Para el primer semestre esta previsto un incremento general en los minimos y
coeficientes de un 25 %. Para el segundo semestre el aumento previsto es de
un 19 %.

TASA DE COMERCIO

e Adecuar los montos de ventas que definen las distintas categorias, en
correlacion con las ultimas resoluciones generales de la AFIP.

¢ Moadificar los importes minimos por categoria para pequefios contribuyentes en
funcién de los nuevos valores de venta por categoria.

e Habilitaciones comerciales: continuar con la implementacion de pago anual
para las habilitaciones por temporada de contribuyentes cuyo domicilio no esté
dentro del ejido municipal que benefician al comerciante local y desalientan los
negocios golondrinas.

e Incremento de los minimos en un 40 %.

ADICIONALES

Tasa de Servicios ala Propiedad:

e 13 % Sistema de Salud; 4 % Bomberos Voluntarios; $ 6.00 Fondo de seguridad
familiar; $ 23.00 Gastos Administrativos; 5 % Fondo de Obras Publicas (FOP).

Tasa de Comercio e Industria:

e 18 % Fondo Turismo, Cultura y Deportes; 13 % Sistema de Salud; 13%
Saneamiento Ambiental; 3 % Bomberos Voluntarios; $ 23.00 Gastos
Administrativos.
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Tasa sobre Automotores, Acoplados y Afines:

¢ Adicional sobre tasa basica en concepto de Fondo de Obras Publicas: 10 %.
e Gastos administrativos: $ 23.00.

e Celebrar convenio con el Registro del Automotor para la armonizacion de
datos entre este municipio y dicho registro.

CRITERIOS GENERALES

e EL beneficio por pago anterior al dia 10 es del 8%

e El beneficio por contribuyente al dia es del 20% para todos aquéllos que no
registren deuda hasta 90 dias antes del vencimiento del cedulén a emitir.

e Gastos administrativos: $ 23.00



